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2016 年 4 月 1 日 
株式会社野村総合研究所 

代表取締役社長 此本 臣吾 

 

2016 年度 NRI グループ入社式 祝辞 
～「新しい IT の時代」への対応と、企業理念の真の実現を～ 

 
 

皆さん、入社おめでとうございます。皆さんを NRI グループの一員として迎えることを、 役

職員を代表して心から歓迎します。創立 51年目の新たな第一歩を踏み出す年に、活力にあふ

れる皆さんにお会いして、大変うれしく、また頼もしく感じます。 

■ デジタルエコノミーによる、「新しい IT の時代」へ 

私たちの目の前にあるのは、デジタルエコノミーが世界で同時的に立ち上がっているという現実

です。オムニチャネル、Industry4.0、ビッグデータを活用したデジタルマーケティング、IoT、FinTech

など、これらは、新しいビジネスモデルを作ることを目的に IT を活用するもので、既存のビジネ

スモデル、企業、産業を一夜のうちに破壊してしまう恐ろしさがあります。皆さんは「新しい IT

の時代」へと潮目が大きく変わる時にNRIグループに入社されたのです。 

新しい IT の時代では、ビジネスモデルと IT は一体となります。戦略を考えるコンサルティング

と、それを具体化する IT サービスを一貫して提供できるNRIグループの能力は大きな強みになり

ます。一方で、お客様は経営と IT に大きな変化を求めています。これまで以上に、お客様の声を

しっかりと受け止めた顧客起点のマーケティングの発想が必要です。 

このような背景から、長期経営ビジョン「Vision2022」を作りました。これは、新しい IT の時代

に対応するために、自らを改革する方向性を示すものです。 

■ NRI グループの強みを支える企業理念の真の実現を 

改革の一方で、50 年を歩み続けてきたNRIグループの強みは、守り続けていかなければなりませ

ん。その強みを形作る最も重要なものは企業理念です。 

NRIグループは「新しい社会のパラダイムを洞察し、その実現を担う」「お客様の信頼を得て、お

客様とともに栄える」を使命として掲げています。新しい社会のパラダイムを洞察するだけで

なく、お客様とともに実現していく、社会の変革を実現するというのは相当に難しいこと

です。コンサルティングから IT ソリューションまで NRI グループの総力をあげなければ

企業理念を真に実現することはできません。 

もし将来、仕事に悩むことがあればこの企業理念に立ち返り、企業理念にふさわしい仕事か、お

客様に評価していただけるような仕事かを考えてみてください。日々の仕事がそうあるように皆さ

んが努力していってくれることを期待しています。 

■ 皆さんへの期待とアドバイス 

最後に、皆さんへのお願いと、アドバイスを 4 つお伝えします。 
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第一は、「どんな仕事でも任された以上は絶対に手抜きをしない」ということです。仕事が楽では、

人は成長できません。若いころに仕事に全力で取り組み、仕事をやりきったという経験が、自分の

成長を支える土台となっていきます。苦しいと思うときは、成長している最中だと思って、元気を

出してください。 

第二は、「仕事や私生活においても誠実であってほしい」ということです。誠実さがなければお客

様からの信頼は得られません。難しいプロジェクトで、厳しい状況に直面しても、決して逃げずに、

お客様と正面から向き合って総力を挙げて課題解決に当たるのがNRI流です。真面目で誠実という

NRIグループが誇れる組織風土を受け継いでいってください。 

第三は、「謙虚さ」です。ひとりでできることには限界があります。仕事の幅を広げ、大きな仕事

をするためには、社内外とのコラボレーションが不可欠です。自らの専門性を高めることと同時に、

周囲に敬意を持って接し、信頼してもらえるような行動をとることを心がける必要があります。謙

虚さとは相手の立場や思いに配慮してチームワークを築いていく、ということです。 

最後は一番大切な「心身ともに健康であること」です。NRIグループは、若い人にも責任のある

立場で仕事を任せていきます。皆さんも、チャレンジする心がけを常日頃から持てば、大きなチャ

ンスが来ると思います。しかし、成長機会があるということは仕事のプレッシャーも大きいという

ことです。皆さんの心身の健康は、何より最も優先されるべきものです。健康管理に気をつけて社

会人生活をスタートさせてください。 

 

NRIグループを舞台に、皆さん一人ひとりが活躍していくことを心から期待しています。 

【ニュースリリースに関するお問い合わせ】 

株式会社野村総合研究所 コーポレートコミュニケーション部 清水、坂 

TEL：03-6270-8100 E-mail：kouhou@nri.co.jp 

 

 

【ご参考】 

 

●2016 年度 NRI グループ入社式について 

・日時  ：2016 年 4 月 1 日（金）9:00~ 

・場所  ：横浜 

・式次第  ：社長からの祝辞 

       命課 

        新入社員代表の抱負 

 

・4/1 付 NRI グループ新入社員数 ：274 名 

 

               以上 


