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コーポレート・ガバナンスの強化

n 取締役会の改革

　 取締役数の削減 ：　　23名 ⇒ 14名

取締役任期の短縮 ：　 2年 ⇒ 1年

執行役員制度の導入：　　経営と執行の分離

社外取締役の招聘 ：　　武田　國男　氏

　　　　　　　　　　　（武田薬品工業株式会社取締役社長）

n 監査役会の強化
監査役室の設置

社外監査役の招聘 :　　 泉谷　裕　氏

（株式会社村田製作所取締役副社長）


