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2025年 10 月 20日 

NRIみらい株式会社 

 

NRIみらい、厚生労働省神奈川労働局より 
「障害者雇用相談援助事業者認定」を受ける 

〜障がい者雇用に関する相談援助事業を開始〜 

野村総合研究所（以下「NRI」）グループで障がい者 1雇用を推進している NRI みらい株式会社（以下

「NRIみらい」）は、2025年 9 月 1 日、厚生労働省神奈川労働局より障害者雇用相談援助事業者の認定を

受けました。認定事業者として、障がい者雇用の経験やノウハウが不足している事業主に対し、雇い入れ

から定着までの雇用管理について相談援助を無料で行います。NRIみらいは、本事業を通じて、企業にお

ける障がい者雇用拡大を支援するとともに、障がい者が自立し、安心していきいきと働き続けられる環境

づくりを推進していきます。 
 

1 この「お知らせ」においては、官公庁が作成した文書等の引用の際は「障害者」という表記をそのまま用い、その他の
記載では、「障がい者」という表記で統一します。 

 

【お知らせに関するお問い合わせ】 

株式会社野村総合研究所 コーポレートコミュニケーション部 玉岡 

TEL：03-5877-7100 E-mail：kouhou@nri.co.jp  
 

【本件に関するお問い合わせ】 

NRI みらい株式会社 総務部 

TEL：045-613-7500 E-mail： mirai-qa@nri.co.jp 

【ご参考】NRIみらい株式会社について 

NRI みらい株式会社は、株式会社野村総合研究所（NRI）の創立 50 周年にあたる 2015年に、NRI グループの特例子会
社として設立されました。さまざまな障がいのある社員が、グループ各社のオフィスサポート、ヘルスキーピングなど
の業務に取り組んでいるほか、NRI グループが有する調査・研究とコンサルティングのノウハウや IT の力を活かし、障
がい者が活躍できる環境づくりを進めています。2025年 10 月時点で、205 名の社員が在籍しています。 
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