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2020 年 4 月 1 日 

株式会社野村総合研究所 

代表取締役会長兼社長 此本 臣吾 

2020 年度 NRI グループ入社式 祝辞 

皆さん、入社おめでとうございます。 

皆さんを NRI グループの一員として迎えることを、心から歓迎します。 

 

 デジタル化時代、NRI グループも変革を 

皆さんが第一歩を踏み入れたビジネスの世界では、デジタル化という大きなうねりが様々な変革を引き

起こしています。デジタル化によって国民生活を豊かにするためにお客様が取り組むイノベーションを、

NRI グループはしっかり支えていきます。あらゆるものがダイナミックに変わっていく、この新しい時代、

お客様の期待に応えていくためにも、NRI グループも自らの変革にチャレンジしていかなければなりませ

ん。 

 

 NRI グループが大切にしてきたもの 

時代の移り変わりがある一方で、創立以来 50 年 NRI グループが培ってきた強みは、これからも変わる

ことなく守り続けていかなければなりません。その土台となるのが、私たちの企業理念です。 

NRI グループは「新しい社会のパラダイムを洞察し、その実現を担う」、「お客様の信頼を得て、お客様

とともに栄える」を使命としています。 

新しい社会のパラダイムを洞察するだけでなく、お客様とともに実現するということは大変な尽力が必

要です。NRI グループの強みであるコンサルティングとＩＴソリューションの総合力でお客様に向き合う

ことはもちろん、会社対会社、個人対個人でお客様との信頼関係をしっかり作っていなければなりません。 

お客様に信頼していただくとはどういうことか、常に考え続け、皆さんなりの答えを見つけていってほ

しいと思います。 

 

 皆さんへの期待とアドバイス 

最後に、皆さんにお願いとアドバイスをお伝えます。 
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一つ目は、「任された仕事は絶対に手を抜かない」ということです。この先、難しい仕事、苦しい仕事を

担うこともあると思いますが、そのような時こそ、多くの学びが得られるチャンスです。仕事に全力で取

り組み、仕事をやりきったという経験が、皆さんの成長を支える土台となります。苦しい時こそ自らの成

長の時と考え、奮起してもらいたいと思います。 

 

二つ目は、「仕事でも私生活でも常に誠実である」ということです。誠実さがなければお客様からの信頼

は得られません。厳しい局面でも決して逃げずに、お客様と正面から向き合い問題解決にあたる、このよ

うな真面目で誠実というのは NRI グループが誇れる組織風土です。ぜひ皆さんもその伝統を受け継いでく

ださい。 

 

三つ目は、「謙虚さ」です。仕事の幅を広げ、大きな仕事をしていくためには、周囲とのコラボレーショ

ンが不可欠です。そのためには、周りの人たちに対して敬意を払い、誰に対しても謙虚に、真摯な態度で

接し、信頼してもらえるような行動をとることを心がけてください。 

 

最後に、一番大切なことは「心身ともに健康であること」です。NRI グループでは若手の積極登用とい

う伝統が受け継がれています。しっかり任せられると思えば若い人にも責任のある立場で仕事を任せてい

きます。これには大きなプレッシャーもかかりますが、何よりも優先されるのは皆さんの心身の健康です。

健康管理には十分配慮して社会人生活を送ってください。 

 

NRI グループを舞台に、皆さん一人一人が活き活きと活躍していくことを心から期待しています。 

 

 

 

【ニュースリリースに関するお問い合わせ】 

株式会社野村総合研究所 コーポレートコミュニケーション部 谷岡、玉岡 

TEL：03-5877-7100 E-mail：kouhou@nri.co.jp  


